
Drijfveren

Afwisseling Financiële beloning Reizen

Werk dat afwisseling en variërende 
werkzaamheden biedt.

Een hoog salaris, werk waarmee je 
veel geld verdient.

Werk waarvoor je regelmatig moet 
reizen naar het buitenland.

Altruïsme Integriteit Relaties op het werk

Werk waarin je je inzet voor 
anderen en bijdraagt aan het 
welzijn van anderen en 
gemeenschappen.

Werk waarbij eerlijkheid, 
transparantie en veiligheid 
gewaarborgd zijn.

Werk waarin er een fijne sociale 
omgang is met leuke collega's.

Arbeidsomstandigheden Intellectueel werk Structuur

Werken in een prettige en 
aantrekkelijke omgeving, met 
goede faciliteiten, voorzieningen en 
aandacht voor welzijn.

Werk waarin onafhankelijk denken 
en onderzoeken centraal staan.

Werk dat bestaat uit vaste 
werkzaamheden en orde, 
regelmaat en routine biedt.

Autonomie Innovatie Uitdaging

Werk waarin je controle hebt over 
de inhoud van je werk en zelf 
beslissingen neemt over het 
werkproces.

Omgeving waarin gewerkt wordt 
met de nieuwste technieken, 
diensten en producten.

Werk waarin je risico's kan nemen, 
nieuwe ervaringen op kan doen en 
uitdagingen aan kan gaan.

Authenticiteit Invloed Verbinding

Werk waarin je trouw kan blijven 
aan jezelf en je eigen waarden en 
overtuigingen.

Werk waarin je andere mensen 
aanstuurt en invloed hebt op 
beslissingen.

Werk waarin je waardevol contact 
kan maken en relaties op kan 
bouwen met anderen.

Balans werk en privé Lichamelijk werk Vrijheid

Werk dat goed samengaat met je 
privéleven en gunstig aansluit op je 
vrije tijd.

Werk waarbij je vooral fysiek bezig 
bent of met je handen werkt, iets 
creëert.

Werk waarin je vrij bent om te 
bepalen waar, wanneer en hoe je 
jouw werkzaamheden wilt doen.

Creativiteit Natuur Zekerheid

Werk waarin ruimte bestaat om 
vernieuwende ideeën te bedenken.

Werk waarin je niet alleen binnen 
zit, maar ook regelmatig buiten, in 
de natuur, aan de slag gaat.

Werk met zekerheid over je baan en 
toekomst.

Druk Nieuwsgierigheid Zelfontwikkeling

Werk waarin je regelmatig moet 
knallen om deadlines te halen.

Werk waarin je uitgebreid kan 
verkennen, onderzoeken, 
ontdekken en leren.

Werk waarin veel ruimte is om jezelf 
persoonlijk en professioneel verder 
te ontwikkelen.

Erkenning Prestaties Zingeving

Werk waarin je wordt gewaardeerd 
en erkend voor je kwaliteiten en 
inzet.

Werk waarin ambitie en individuele 
prestaties gewaardeerd en beloond 
worden.

Werk dat waardevol en zinvol is, en 
bijdraagt aan iets groters dan alleen 
je eigen belang.
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